Eva Torkelson
[bookmark: _GoBack]Handledningsområden inom Arbets- och organisationspsykologi:
Psykosocial arbetsmiljö med kopplingar till begrepp som t ex anställningsotryggeht, krav, inflytande och kontroll, socialt stöd, kompetensupplevelse, coping, ohövligt beteende, motivation, välbefinnande, hälsa och arbetstillfredsställelse. Ett annat exempel är området genus i arbetslivssammanhang.
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Areas for supervision in Work and organizational psychology:
Psychosocial work environment with connections to concepts such as job insecurity, demands, influence and control, social support, self-efficacy, coping, incivility, motivation, well-being, health and job satisfaction. Another example is the gender in workplace contexts.

