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Närvarande ledamöter    

Susanna Vestberg Ordförande Inst för psykologi  

Kristian Almquist Studievägledare ”-  

Jonas Bjärehed Lärarlag kurs 6 och 13 ”-  

Anton Björck  Studentrepresentant  

Johannes Björkstrand Lärarlag kurs 2 Inst för psykologi  

Dariush Djamnezhad  Yrkeslivsrepresentant  

Daiva Daukantaite Lärarlag kurs 12 Inst för psykologi  

Tomas Jungert Lärarlag kurs 5 ”-  

Kajsa Järvholm Lärarlag kurs 14 ”-  

Tomas Kempe Lärarlag kurs 8 ”-  

Pelle Olsson Lärarlag kurs 7 och 9 ”-  

Elia Psouni Lärarlag kurs 3 ”-  

Emilia Thorup Lärarlag kurs 1 ”-  

Njördur Viborg  Yrkeslivsrepresentant t o m § 9 

    

Anita Lennerstedt  Sekreterare Inst för psykologi  

    

Närvaro- och yttranderätt    

Martin Wolgast Biträdande prefekt  § 5 

    

Anmält förhinder    

Christopher Mathieu  Sociologiska inst  

Elinor Schad Lärarlag kurs 10 Inst för psykologi  

Lovisa Ulegård  Studentrepresentant  

    

 

 

   Martin Wolgast, biträdande prefekt, ges närvaro- och 

yttranderätt. 

    

§ 1. Justeringsperson  Anton Björck utses. 

    

§ 2. Fastställande av dagordningen  Dagordningen fastställs med följande ändring: § 4 b tas före § 4 

a. 

    

§ 3. Föregående protokoll  Föregående protokoll läggs med godkännande till 

handlingarna. 

    

§ 4. Studierektor: 

a) Institutionsstyrelsemöte 9/12 

 a) Susanna Vestberg lyfter: 

- Budget för 2026 antogs. Utbildningssidan går fortfarande med 
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b) UKÄ, lägesrapport 

underskott.  

- Fakulteten har översyn på gång om olika fördelningsmodeller, 

vilket bland annat gäller de så kallade prislapparna. Besked 

kommer i februari 2026. Se vidare nästa paragraf, § 5. 

 

b) Allt material lämnades in till UKÄ fredag 28/11.  

   Självvärderingen lästes av Malin Schatz, Björn Badersten och 

Mårten Frostgård på fakultetskansliet före inskick.  

   Att ännu tydligare ha med våra egna intentioner och punkter 

för utveckling hade nog varit bra. 

 

Nästa steg är UKÄs intervjuer med flera olika grupper tisdag 

28/4 förmiddag, besöket sker via zoom. Namn på deltagare ska 

skickas in till UKÄ senast 20/2. Utifrån deras önskemål vore 

det bra med någon VFU-handledare. 

   Deras första rapport får vi ha synpunkter på och slutrapporten 

kommer hösten 2026. 

    

§ 5. Martin Wolgast: verksamhetsben och 

ekonomi 

 Martin Wolgast presenterar en genomgång av ekonomi på 

utbildningssidan; intäkter, utgifter och uppdelat på 

verksamhetsbenen psykoterapeutprogram, psykologprogram 

och fristående kurser, beteendevetenskapligt program och 

internationellt masterprogram.  

   Ett mål är att få ekonomin i balans; idag finns ett underskott 

totalt sett och det sker en omfördelning framför allt från 

fristående kurser med flera till psykoterapeutprogram.  

 

Diskussion kring detta förs i styrelsen och i de olika 

ledningsgrupperna; en punkt är om de olika verksamhetsbenen 

ska bära sina egna kostnader. Ska omfördelning av medel 

fortsätta och med hur mycket i så fall.  

   På fakultetsnivå pågår en utredning kring 

fördelningsmodeller, gällande bland annat den så kallade 

prislappen per HÅS och lokalkostnader. Beslut beräknas 

komma i februari 2026.  

    

§ 6. Kursutvärderingar 

a) Kurs 5 

 

 

 

b) Kurs 11 

 a) Kurs 5. 

- Besparingar är gjorda. Delkurs 5:1 ges av institutionen för 

sociologi med andra rutiner för kursvärderingar. På delkurs 5:3 

pågår fortsatt utvecklingsarbete med momentet arbete i grupp 

(AIG). 

 

b) Kurs 11. 

   Kursen får lov att använda extern personal upp till 50% vilket 

beror på att det är en så väldigt liten andel. 

 

Efter mötet läggs kursutvärderingen ut på hemsidan. 

    

§ 7. Kursplane- och litteraturändringar vt26, 

beslut 

a) Delkurs 1:3 

 

 a) Daiva Daukantaite presenterar förslaget att lägga till en bok 

av Willig, boken används även på delkurs 12:2. 

 

Mötet ställer sig bakom lagt förslag. 

    

§ 8. Rapporter: 

a) Studentrepresentanterna 

 

 

b) Yrkeslivsrepresentanterna 

 a) Anton Björck berättar att de har gjort en enkät för att få in 

fler synpunkter på ny utbildningsplan från studenterna; 58 svar. 

Hela enkäten skickas till Susanna Vestberg. 

 

b) Njördur Viborg berättar att man från Region Skånes sida är 

nöjda med VFU-hanteringen, vilken drivs av Tomas Kempe. 

Lite oklarheter kring fakturering, så Njördur och Tomas tar 

kontakt kring det. 
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   I pågående utredning om missbruk, samsjuklighet föreslås att 

flytta delar till regionen. Hur mycket inslag finns det om detta 

på programmet? 

 

Dariush Djamnezhad berättar om den statliga utredningen om 

elevhälsan och att ett slutbetänkande finns. Det berör bland 

annat skolpsykologer. 

    

§ 9. Arbetet med ny utbildningsplan, 

lägesrapport och diskussion 

 Susanna Vestberg redogör för läget:  

- Referensgrupperna har kommit olika långt, se rapporter 

bifogade denna kallelse. 

- Susanna Vestberg har för omvärldsanalys haft möte med 

Hedvig Mannerstråle Paradisi, studierektor för PTP-

programmet i Region Skåne. Det görs ingen utvärdering av 

PTP men det har endast framkommit att verksamheten är nöjd 

med de nya psykologerna. 

 

- Johannes Björkstrand och samläsning. En hel del kritik och 

oklarheter finns fortfarande. Blir det verkligen de besparingar 

som är tänkt? Hur påverkas arbetsmiljö för lärare? Finns det 

pedagogisk fördel med samläsning?  

   Möte kring detta är planerat med Sofia Bunke och Martin 

Wolgast. 

 

Huvudarbetsgruppen ska utifrån inskickade rapporter ta fram 

förslag till ledningsgruppsmötet i februari, med frågor kring 

strimmor, struktur, professionsfärdigheter och vision. 

    

§ 10. Övrigt  I övrigt inget. 

    

   Ordförande tackar för terminens arbete och önskar God jul och 

Gott nytt år! 

 

 

Vid protokollet   

 

 

Anita Lennerstedt   
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Susanna Vestberg          Anton Björck 
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