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Ins t i tu t ionen fö r  psykolog i  

Ledningsgruppen för  f r is tående kurser  

 
 
 

Ledningsgruppens protokoll 
Närvarande 
ledamöter  

Simon Granér 
Patric Nordbeck 
Fredrik Björklund 
Roger Persson 
Emilia Thorup 
Eva Hoff 
Magnus Lindén  
Inês Bramão 
Veerle Eijsbroek 
Josefine Rydberg 
Stefan Persson 
Josefine Rydberg 

Ordförande 
Översiktskursen 
Socialpsykologi 
Arbets- och organisationspsykologi 
Temakurser 
Personlighets- och utvecklingspsykologi 
Examensuppsats och kandidatkurs 
Kognitions- och neuropsykologi 
Doktorandrepresentant 
Studentrepresentant 
Suppleant, TA-representant 
Studentrepresentant 

   
   
Sekreterare Lovisa Fey Walltin  
   
Frånvarande Elin Holgersson TA-representant 

 
 
 

   
§  Ärende Beslut 
   
§1 Justeringsperson Patric Nordbeck 
   
§2 Fastställande av dagordning Dagordningen fastställs med tillägg §6 

Kursutvärdering Psyk12 
 
 

   
§3 Föregående mötesprotokoll 

 
Föregående protokoll läggs med godkännande till 
handlingarna: 2025:3 (Bil. 1)  
 
 

   
§4 
 
 

Ledningsgruppens arbete 
(diskussionspunkt) 

a. Sammansättning 
Simon Granér informerar om att arbetet 
bygger på tidigare tagna beslut; ett 
policydokument som berör 
representation, medlemmar mm. 
 
Diskussion i gruppen kring rekrytering 
av nya medlemmar samt kring hur ofta 
medlemsbyte bör ske. Samtal om 
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avdelningsföreståndare eller kursledare 
ska representera de större kurserna. 
 
Inês Bramão ifrågasätter om information 
kring rekrytering till ledningsgruppen 
verkligen når fram till medlemmarna 
inom avdelningarna.  
 
Åtgärd: Simon Granér ska nå ut till 
avdelningsföreståndare och 
kursansvariga för att ge fler möjligheten 
att delta i rekryteringen. Simon kommer 
kräva återkoppling för att säkerställa att 
information om rekrytering nått fram. 
Simon uppdaterar även 
policydokumentet så att informationen i 
det stämmer. Han ber 
ledarmötesdeltagarna att ta det av 
dokumentet till nästa möte. Då går 
gruppen även igenom utförd revidering. 
 

b. Uppdrag och mandat 
Simon Granér: Ledningsgruppens 
huvudsakliga uppdrag står angivet på 
institutionens webbplats. Prefekten har 
bett gruppen att ta ställning till gruppens 
mandat och resonera kring samarbete 
mellan ledning och styrelse. 
 
Diskussioner i gruppen om bristande 
mandat när det kommer till egen budget. 
Patric Nordbeck uttrycker missnöje med 
bristen på transparens i 
beslutsprocesserna. 
 
Åtgärd: Simon Granér föreslår att Martin 
Wolgast och Christina Svensson tittar på 
en modell för hur institutionen fördelar 
resurser i timmar. Styrelsen får därefter 
diskutera omfördelningen. 
 
Konsensus i gruppen kring att den lever 
upp till sitt uppdrag och att kontinuerliga 
samtal kring syfte är nödvändiga. 
 
Simon Granér: Fortsatt diskussion när 
styrelsen ger ledningsgruppen tydliga 
mandat att ta återuppta diskussionen. 
 

c. Under ht25 
• Diskussionspunkter som redan 
framkommit tidigare under mötet.  
• Diskussion kring handledare och 
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examinatorer angående praxis för 
kandidaturer kommer senare i höst. 

              • Diskussion av budgetunderlag som 
                kommer komma från styrelsen. 
           • Statistik över söktryck, deltagarantal etc. 
  
 

 
 Veerle Eijsbroek avviker från mötet 

och återkommer 40 min senare. 

 

§5 Mötestider för VT26:  
4/2, 25/3 & 20/5 (beslutspunkt) 

 

Samtliga godkänner datumförslag. Förslag bifalles. 

 paus  
§6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kursutvärderingar för vårterminen 
’25 (beslutspunkt)  
 
a. PSYD13 (Bil. 2)  
b. PSYD23 (Bil. 3)  
c. PSYD54 (Bil. 4)  

d. PSYD63 (Bil. 5)  

e. PSYE32 (Bil. 6)  

f. PSYE40 (Bil. 7)  

g. PSYH11 (Bil. 8)  

h. PSYD33 (Bil. 9)  

i. PSYB30 (Bil. 10)  
j. PSYK12 (bilaga som tillkom) 
 

 

Simon Granér går igenom respektive 
kursutvärdering, diskussion förs i gruppen kring 
dessa. Ledningsgruppen godkänner 
kursutvärderingarna för våren 2025. 
 
Antal röstberättigade ledamöter: 10 
Antal röster för att godkänna 
kursutvärderingarna: 10 
 
Simon om kursutvärderingarna: låg 
svarsfrekvens för många kurser. Ett 
återkommande problem. Det framgår i 
utvärderingsmallen att de kan göras i sal om 
möjligt. De enda kraven är att utvärderingarna 
ska vara skriftliga. Standarden är till för att 
förenkla. 
 
Diskussion förs kring att ta med statistik i 
områdeskursen eller temakurser, för att minska 
glappet från att de lär sig statistik i grundkurser 
till högre akademiska studier.  
 
Fredrik: när det blir aktuellt med samläsning 
måste vi kunna erbjuda statistik på olika nivåer. 
Söka utvecklingspengar för detta. Simon tittar 
närmare på detta.  Upprätthållande av 
statistikkunskap eller introduktion. 
 
a. Patric Nordbeck säger att han saknar resurser 
för denna kurs.  
b. Inga anmärkningar 
c. och d. Har fått in för få svar. Gruppen 
diskuterar anledningar till detta. 
e. Inga anmärkningar 
f. Inga anmärkningar 
g. Inga anmärkningar 
h. Inga anmärkningar 
i.  Emilia Thorup påtalar stor rotation i lärarlaget 
men menar att det inte verkar påverka omdömet 
av kursen. 
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j. Magnus Lindgren om delkurs 2:s låga 
omdömen. Åtgärd: Samtal med kursledare men 
även insikt i att ämnet i delkursen ogillas 
generellt. Kursen har historiskt sett alltid haft 
låga omdömen. Stefan Persson erbjuder sig att ta 
fram äldre utvärderings-data för denna kurs.  
 
Läraren måste tänka att mottagaren är student 
när hen skriver utvärderingsunderlag, det bör ej 
blir för komplicerat.  
 
Simon Granér kommer lägga ett förtydligande av 
denna punkt. Gruppen godkänner detta. 
 
 

   
§7 HåS-uppdrag för ’26 

(informationspunkt)  
 

Simon Granér informerar: 
Det är planerat för 539 HÅS för FK. 
Gruppen saknar resurser för att kunna öka 
antalet HÅS. Detta är ett samtal för styrelsen och 
som de måste ha.  
 
Patric Nordbeck uttrycker att han saknar 
transparens från styrelsen. Ledningsgruppen 
behöver bättre underlag. 
 
Inês Bramão anser att påverkar det vår 
undervisning och hela institutionen? Vi behöver 
reflektera över vilka konsekvenser dessa beslut 
får. Detta behöver konkretiseras.   
 
Simon Granér uppmanar gruppen att ligga på 
styrelsen och våra kontaktpersoner angående 
detta då det saknas en diskussion i styrelsen. 
 

   
§8 PSYH-kurser (översiktskursen på 

distans) och breddad rekrytering 
(informationspunkt).  
 

Simon Granér: Dessa kurser går sista gången 
2026 och 2027.  Arbetet med breddad 
rekrytering fortgår, mer information om detta i 
senare möten. 

   
§9 
 
 

AI i undervisningen och arbete 
med kurser (informations- och 
diskussionspunkt)  
 

Simon Granér: Vi behöver diskutera kring vilken 
typ av AI man får använda på kurserna. 
Det finns en utredning på LU kring detta. Vi 
återkommer om detta när den är klar. 
En fråga vi behöver förhålla oss till, är kurserna 
AI-känsliga, dvs kommer efterfrågan på 
kunskapen minska när AI tar över vissa 
områden? Diskussion förs i gruppen kring detta. 

   
§10 
 
 

PSYE70: uppdaterad kursplan med 
redaktionella ändringar 
(informationspunkt) 
 

Simon Granér: Kursen har fått en ny kursplan 
och den godkändes av styrelsen igår (250909).  
Kurser ligger ute och kommer att vara sökbar 
fr.om. 15 september. 
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§11 Övrigt Inga kommentarer 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Lovisa Fey   Simon Granér  Patric Nordbeck 
Vid protokollet  Justerare  Justerare 
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