Protokoll 2025:4 Dnr STYR
UNIVERSITET 2025-09-10
Institutionen for psykologi
Ledningsgruppen for fristaende kurser
Ledningsgruppens protokoll
Nédrvarande | Simon Granér Ordférande
ledamoter Patric Nordbeck Oversiktskursen
Fredrik Bjorklund Socialpsykologi
Roger Persson Arbets- och organisationspsykologi
Emilia Thorup Temakurser
Eva Hoff Personlighets- och utvecklingspsykologi
Magnus Lindén Examensuppsats och kandidatkurs
Inés Bramdo Kognitions- och neuropsykologi
Veerle Eijsbroek Doktorandrepresentant
Josefine Rydberg Studentrepresentant
Stefan Persson Suppleant, TA-representant
Josefine Rydberg Studentrepresentant
Sekreterare | Lovisa Fey Walltin
Franvarande | Elin Holgersson TA-representant
§ Arende Beslut
§1 Justeringsperson Patric Nordbeck
§2 Faststdllande av dagordning Dagordningen faststills med tilligg §6
Kursutvirdering Psyk12
§3 Foregdende moétesprotokoll Foregiende protokoll liges med godkinnande till
handlingarna: 2025:3 (Bil. 1)
§4 Ledningsgruppens arbete a. Sammansdttning
(diskussionspunkt) Simon Granér informerar om att arbetet
bygger pa tidigare tagna beslut; ett
policydokument som beror
representation, medlemmar mm.
Diskussion i gruppen kring rekrytering
av nya medlemmar samt kring hur ofta
medlemsbyte bor ske. Samtal om
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avdelningsforestandare eller kursledare
ska representera de storre kurserna.

Inés Bramao ifragasatter om information
kring rekrytering till ledningsgruppen
verkligen nar fram till medlemmarna
inom avdelningarna.

Atgard: Simon Granér ska na ut till
avdelningsforestandare och
kursansvariga for att ge fler moéjligheten
att delta i rekryteringen. Simon kommer
krdva aterkoppling for att sdkerstilla att
information om rekrytering natt fram.
Simon uppdaterar dven
policydokumentet sa att informationen i
det stimmer. Han ber
ledarmotesdeltagarna att ta det av
dokumentet till ndsta mote. Da gar
gruppen aven igenom utford revidering.

b.  Uppdrag och mandat
Simon Granér: Ledningsgruppens
huvudsakliga uppdrag star angivet pa
institutionens webbplats. Prefekten har
bett gruppen att ta stillning till gruppens
mandat och resonera kring samarbete
mellan ledning och styrelse.

Diskussioner i gruppen om bristande
mandat nir det kommer till egen budget.
Patric Nordbeck uttrycker missnéje med
bristen pa transparens i
beslutsprocesserna.

Atgiird: Simon Granér féreslar att Martin
Wolgast och Christina Svensson tittar pa
en modell £6r hur institutionen férdelar
resurser i timmar. Styrelsen far direfter
diskutera omfordelningen.

Konsensus 1 gruppen kring att den lever
upp till sitt uppdrag och att kontinuerliga
samtal kring syfte dr nédvindiga.

Simon Granér: Fortsatt diskussion nir
styrelsen ger ledningsgruppen tydliga
mandat att ta ateruppta diskussionen.

c. Under ht25
« Diskussionspunkter som redan
framkommit tidigare under motet.
» Diskussion kring handledare och
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examinatorer angaende praxis for
kandidaturer kommer senare i host.

« Diskussion av budgetunderlag som
kommer komma frén styrelsen.

* Statistik Over sOktryck, deltagarantal etc.

Veerle Eijsbroek avviker fran motet
och aterkommer 40 min senare.

§5 Métestider £6r VI206: Samtliga godkanner datumférslag. Forslag bifalles.
4/2,25/3 & 20/5 (beslutspunkt)
paus

§6 Kursutvirderingar for varterminen | Simon Granér gar igenom respektive

25 (beslutspunkt)

a. PSYD13 (Bil. 2)
b. PSYD23 (Bil. 3)
c. PSYD54 (Bil. 4)

d. PSYDG63 (Bil. 5)
e. PSYE32 (Bil. 6)
f. PSYEA40 (Bil. 7)
. PSYH11 (Bil. 8)
h. PSYD33 (Bil. 9)

1. PSYB30 (Bil. 10)
j. PSYK12 (bilaga som tillkom)

kursutvardering, diskussion fors i gruppen kring
dessa. Ledningsgruppen godkanner
kursutvarderingarna fér varen 2025.

Antal rostberattigade ledamoter: 10
Antal roster for att godkdnna
kursutvarderingarna: 10

Simon om kursutvirderingarna: 1ag
svarsfrekvens for manga kurser. Ett
aterkommande problem. Det framgar i
utvarderingsmallen att de kan goras i sal om
mojligt. De enda kraven ar att utvarderingarna
ska vara skriftliga. Standarden ar till for att
forenkla.

Diskussion fors kring att ta med statistik i
omradeskursen eller temakurser, for att minska
glappet fran att de lar sig statistik i grundkurser
till hogre akademiska studier.

Fredrik: nar det blir aktuellt med samldsning
maste vi kunna erbjuda statistik pa olika nivaer.
Soka utvecklingspengar for detta. Simon tittar
narmare pa detta. Uppratthallande av
statistikkunskap eller introduktion.

a. Patric Nordbeck sager att han saknar resurser
for denna kurs.

b. Inga anmarkningar

c. och d. Har fatt in for fa svar. Gruppen
diskuterar anledningar till detta.

e. Inga anmarkningar

f. Inga anmarkningar

g. Inga anmarkningar

h. Inga anmarkningar

i. Emilia Thorup patalar stor rotation i lararlaget
men menar att det inte verkar paverka omdémet
av kursen.
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j- Magnus Lindgren om delkurs 2:s laga
omdomen. Atgird: Samtal med kursledare men
aven insikti att dmnet i delkursen ogillas
generellt. Kursen har historiskt sett alltid haft
laga omdomen. Stefan Persson erbjuder sig att ta
fram aldre utvarderings-data for denna kurs.

Lararen maste tinka att mottagaren ar student
nar hen skriver utvarderingsunderlag, det bor ej
blir for komplicerat.

Simon Granér kommer ldgga ett fortydligande av
denna punkt. Gruppen godkanner detta.

§7

HaS-uppdrag 61 26
(informationspunkt)

Simon Granér informerar:

Det &r planerat for 539 HAS for FK.

Gruppen saknar resurser for att kunna 6ka
antalet HAS. Detta ar ett samtal for styrelsen och
som de maste ha.

Patric Nordbeck uttrycker att han saknar
transparens fran styrelsen. Ledningsgruppen
behover battre underlag.

Inés Bramao anser att paverkar det var
undervisning och hela institutionen? Vi behover
reflektera 6ver vilka konsekvenser dessa beslut
far. Detta behover konkretiseras.

Simon Granér uppmanar gruppen att ligga pa
styrelsen och vara kontaktpersoner angdende
detta da det saknas en diskussion i styrelsen.

§8

PSYH-kurser (6versiktskursen pa
distans) och breddad rekrytering

(informationspunkt).

Simon Granér: Dessa kurser gar sista gangen
2026 och 2027. Arbetet med breddad
rekrytering fortgar, mer information om detta i
senare moten.

§9

Al i undervisningen och arbete
med kurser (informations- och
diskussionspunkt)

Simon Granér: Vi behover diskutera kring vilken
typ av Al man far anvdnda pa kurserna.

Det finns en utredning pa LU kring detta. Vi
aterkommer om detta nér den &r Klar.

En frédga vi behover forhalla oss till, ar kurserna
Al-kénsliga, dvs kommer efterfragan pa
kunskapen minska nar Al tar 6ver vissa
omraden? Diskussion fors i gruppen kring detta.

§10

PSYE70: uppdaterad kursplan med
redaktionella dndringar
(informationspunkt)

Simon Granér: Kursen har fatt en ny kursplan
och den godkindes av styrelsen igar (250909).
Kurser ligger ute och kommer att vara sokbar
fr.om. 15 september.

Postadress Box 117, 22100 Lund Besdksadress Allhelgona kyrkogata 16A Telefon véxel, 046-222 00 00 Webbadress www.psy.lu.se




§11 Ovrigt Inga kommentarer

Lovisa Fey Simon Granér Patric Nordbeck
Vid protokollet Justerare Justerare

Postadress Box 117, 22100 Lund Besdksadress Allhelgona kyrkogata 16A Telefon véxel, 046-222 00 00 Webbadress www.psy.lu.se




Signature page

[ J
This document has been electronically signed e d us I n
using edusSign.

Electronically signed by eduSign Electronically signed by eduSign
Patric Nordbeck Lovisa Fey Walltin

Date and time of signature Date and time of signature

2025-10-02 10:22 GMT 2025-10-06 08:03 GMT

Authenticated by Authenticated by

Lund University Lunds universitet

Electronically signed by eduSign

Simon Granér

Date and time of signature

2025-10-06 08:08 GMT

Authenticated by
Lunds universitet

1

Validate signed documents at: https://validator.edusign.sunet.se —J
U



		2025-10-02T10:22:15+0000


		2025-10-06T08:03:01+0000


		2025-10-06T08:08:32+0000


	



