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Sociologiska inst

Susanna Vestberg, ny studierektor hélsar
nya, nygamla och gamla ledaméter
véilkomna.

§ 1. Justeringsperson

§ 2. Faststillande av dagordningen
§ 3. Foregaende protokoll

§ 4. Studierektor:

a) Institutionsstyrelseméte 9/9

Lovisa Ulegérd utses.

Dagordningen faststdlls med foljande tilligg: § 4 g) Tentor i
Inspera med Safe Exam Browser; § 8) Johannes Bjorkstrand:
ersittning for arbete i ledningsgruppen.

Foregaende protokoll 1dggs med godkénnande till
handlingarna.

a) Susanna Vestberg lyfter:

- Budgetarbetet infor 2026 ar pagaende under hosten med
staende punkt pd motena. Beslut om budget tas pa métet i
december. Kallelser med bilagor finns tillgéngliga for alla
anstéllda i LUbox.
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b) Uppdatering UKA-utvirdering ht25

c¢) Te 10 vt25 och te 1 ht25

d) Administrativ tidtabell, arssnurra”

e) Pearson, info

f) Schemalédggning VT26, rutiner samt
extern personal

b) Susanna Vestberg meddelar:

- Startméte halls fredag 19/9 kl 9-11 pa zoom, alla intresserade
kan delta.

- Underlag som hittills har kommit in samlas i en mapp i
LUbox.

- Det &r nu bestdmt vilka examensmal som ska utvérderas:

Mal 1: visa kunskap om omradets vetenskapliga grund och
insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete samt kunskap
om sambandet mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och
sambandets betydelse for yrkesutdvningen

Mal 2: visa fordjupad formaga att bedriva psykologisk
behandling

Mal 3: visa forméga att under handledning bedriva psykoterapi
Mal 4: visa forméga till lagarbete och samverkan med andra
yrkesgrupper

Mal 5: visa forméga att fortlopande utveckla sjalvkdnnedom
och empatisk forméaga

De som vill och kan bidra till sjalvutvirderingen uppmuntras
att hora av sig till Susanna Vestberg.
- Sjélvvérdering ska goras och ska vara klar 28/11.

¢) Te 10 vt25 hade 36 studenter. Motesdagen &r 30 helt klara,
Ovriga 6 har en del kvar.

Te 1, antagna ht25, har denna métesdag 48 studenter (50
antogs men 2 ir ¢j aktiva), 34 kvinnor och 14 mén (vt25: 55
antagna, 40 kvinnor och 15 min). Aldern varierar 19-47 (vt25:
19-62; ht24: 18-46). Genomsnittsaldern ar 23,5 (vt25: 25,5;
ht24: 23,69). 40 av 48 (vt25: 42 av 55; ht24: 42 av 55) dr 25 ar
eller yngre.

For de olika kvotgrupperna ser genomsnittsédldern ut som
foljer: BI — 26,35 (vt25: 26,8; ht24: 20,79); BII — 22 (vt25:
25,4; ht24: 23); HP — 26,2 (vt25: 25,8; ht24: 28,06).

Antagningspoéng: BI — 21,67 (vt25: 21,30; ht24: 21,82) (max
22,5), BII — 21,72 (vt25: 21,65; ht24: 21,70) (max 22,5), BF —
4 (max 4,00), HP — 1,60 (vt25: 1,55; ht24: 1,65) (max 2,00).

d) P4 hemsidan under Programansvar och ledning finns en
digital administrativ tidtabell for ht25, mdjlig att ladda ner i sin
kalender.

I handboken for medarbetare (finns i LUbox) finns ocksa
viktig information. Onskar man fler punkter s& hér man av sig
till Susanna Vestberg.

e) Susanna Vestberg paminner om att vid bestillningar hos
Pearson ldgga till om att fa 20% rabatt.

Fler tester blir digitala, helt eller delvis. Kan det komma in
mer i undervisningen? Hur hanterar man pa bésta sétt licenser
for de digitala testerna?

f) Johannes Bjorkstrand meddelar att samma rutiner som senast
géller for schemaldggning och timrapportering. Nytt ar att den
information som behdvs infér vt26 nu finns samlat pa en
Canvassida.

Schemaforslag finns i en mapp i LUbox som nés via
Canvassidan.

Schemaforslag skickas in via epost till Anita Lennerstedt.

Timmar registreras i sirskild excelfil, finns ldnk pa
Canvassidan. Registreringen ska goras i samband med
schemaldggningen, viktigt med tanke pé personalplanering.

Uppmaningen att minska extern personal giller fortfarande.
Hittills gjorda insatser ger effekt. Johannes Bjorkstrand



§5.

§6.

g) Tentor i Inspera med Safe Exam Browser

Rollbeskrivningar PSP

Arbetet med ny utbildningsplan, se bilagor
a) forslag arbetsprocess

b) forslag komplettering av
huvudarbetsgrupp, fran grupp 1 em

c) forslag fran Elinor Schad

aterkommer med rapport nér scheman for vt26 ér klara.

g) Frédn och med ht25 anlitas universitetets Tentamensservice,
alla tentor som skrivs i Inspera anvdnder numera Safe Exam
Browser, last dator.

Tenta maste skickas in senast 3 arbetsdagar i forvag.

Susanna Vestberg gér igenom olika styrdokument:

- Fakultetens delegationsordning; beslutsratt. Har stir inget
specifikt om just ledningsgruppen. Studierektor fattar beslut i
studentérenden.

- Handbok for medarbetare, ska uppdateras.
Uppdragsbeskrivningar for kursansvariga och
delkursansvariga.

Diskussion om vad kan egentligen ledningsgruppen fatta beslut
om och vad som é&r forslag for beslut i till exempel
institutionsstyrelsen och ibland fakultetsstyrelsen. Det ar ocksa
viktigt att veta vad ledningsgruppen inte kan fatta beslut om.

Tydlighet i dagordningen om vad som &r information,
diskussionspunkter och beslutspunkter.

Foreslés att i hogre grad anmaéla punkter till studierektor i
forvég, hellre én att 1agga till dagordningen pa motet; da ges
mdjlighet till forberedelse.

Forslag som stills till ledningsgruppen behdver vara tydligt
formulerade.

Denna punkt diskuteras sammanhallet.

Susanna Vestberg presenterar forslaget till arbetsgrupp och
arbetsprocess samt dven en tidtabell for arbetet, se bilaga a).
Forslaget dr framtaget efter arbetsgruppens forsta mote.

Susanna Vestberg betonar vikten av att bade arbetsgrupp och
process har ledningsgruppens stod.

Susanna Vestberg betonar ocksa att arbetsgruppen ska se till
programmet i sin helhet och att medlemmar i gruppen
representerar just helheten och inte enskilda avdelningar eller
motsvarande.

Referensgrupper kommer att bildas, mycket information och
synpunkter kommer att inhdmtas. Manga tillféllen ges for
diskussioner och utbyten, till exempel studiedagar och
personaldagar, under vt26 dr tva studiedagar inplanerade.
Arbetet blir ocksa en stdende punkt pé ledningsgruppsmotena.

Nagra punkter som sérskilt lyfts:

- Tydlighet kring informations- och kommunikationsvéagar.
- Bevakning pé alla perspektiv.
- Transparens i processen.

Susanna Vestberg stiller fragan om ledningsgruppen om
arbetsgruppen kan ges mandat utifran lagt forslag a)? Svar:
enhilligt ja. Harmed faller forslaget c).

Susanna Vestberg stiller frigan om arbetsgruppen ska utdkas
med Tomas Kempe enligt forslag b?

Sluten votering begirs. Man kan rosta ja, nej eller med ett
streck.
Anita Lennerstedt utses till rostréknare.
Antal rostberittigade: 16.
Antal roster ja: 7.



Antal roster nej 6.
Antal streck: 3.
Resultat: Tomas Kempe utses att ingd i arbetsgruppen.
§7. Rapporter: Utgér.
a) Studentrepresentanterna

b) Yrkeslivsrepresentanterna

§ 8. Johannes Bjorkstrand: erséttning for arbete Utgar. Informationen skickas ut via epost.
i ledningsgruppen

§9. Ovrigt I 6vrigt inget.

Vid protokollet
Anita Lennerstedt

Justeras:

Susanna Vestberg Lovisa Ulegérd
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