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Protokoll 2025: 3 Dnr STYR 2025/1407
UNIVERSITET 2025-05-21
Institutionen for psykologi
Ledningsgruppen fér fristaende kurser
Ledningsgruppens protokoll
Nédrvarande | Simon Granér Ordférande
ledamoéter Patric Nordbeck Oversiktskursen
Fredrik Bjorklund Socialpsykologi
Roger Persson Arbets- och organisationspsykologi
Emilia Thorup Temakurser
Eva Hoff Personlighets- och utvecklingspsykologi
Magnus Lindén Examensuppsats och kandidatkurs
Inés Bramdo Kognitions- och neuropsykologi
Elin Holgersson Studie och yrkesvagledare
Veerle Eijsbroek Doktorandrepresentant
Nédrvaro- och | Stefan Persson Suppleant (TA-personal)
yttranderitt
Sekreterare Ivana Viana
Franvarande Josefin Rydberg, studentrepresentant
§ Arende Beslut
§1 Justeringsperson Till justeringsperson utses Magnus Lindén
§2 Faststéllande av dagordning Dagordningen faststalls med tillagg §4 g)
kursutvardering PSYD33
§3 Foregaende motesprotokoll 2025:2 Foregaende protokoll 1aggs med
godkinnande till handlingarna.
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§4

Kursutvarderingar (beslutspunkt)
a) PSYAO9S5 (Bilaga 1)
b) PSYE61 (Bilaga 2)
c) PSYK12 (Bilaga 3)
d) PSYT40 (Bilaga 4)
e) PSYB24 (Bilaga 5)
f) PSYD63 (Bilaga 6)
g) PSYD33 (Bilaga som tillkom)

Simon Granér gar igenom respektive
kursutvardering, diskussion fors i gruppen
kring dessa. Kursutvarderingarna
godkéannes.

Antal rostberattigade ledaméter: 10

Antal roster for att godkdnna
kursutvarderingarna: 10

a) Ingen anmarkning.

b) Diskussion fors i gruppen kring
resultatet av kursutvarderingen.
Simon diskuterar vidare resultatet
med kursansvarig.

c) Ingaanmarkningar.

d) Diskussion fors i gruppen kring
PSYT40.

e) Ingen anmarkning.

f) Eva Hoff informerar om kursen
som fungerar bra.

g) Simon lyfter att denna
kursutvardering aldrig kom ut och
att kursen behover géras om bland
annat pa grund av att det varit stor
personalomsattning samt ny
kursbudget.

§5

Policy for avslutande av temakurser
(Diskussionspunkt, Bilaga 7)

Simon Granér informerar om den nya
policyn gallande avslutande av temakurser
som tagits fram. Diskussion i gruppen fors
kring vem som ska ta beslut och bedéma
kvalitén som eventuellt kan ligga till grund
till for om man ska avsluta en temakurs
eller inte. Diskussion fors dven kring om
man ska anvanda ledningsgruppen som en
referensgrupp eller beslutsorgan i denna
fraga. Nytt utkast tas fram och diskuteras
vid ett senare mote.

§6

Rotation av kursansvariga
(Diskussionspunkt)

Diskussion fors i ledningsgruppen kring
vad ledamoéterna tycker kring rotation av
kursansvariga. Ledningsgruppen
diskuterar om vikten ska ligga pa
"naturlig” rotation av kursansvariga eller
om kvalitén pa kursen skall ga fore samt
hur man ska kunna rotera kursansvaret
utan att kvalitén paverkas. Diskussion fors
aven vilka eventuella effekter ett
rotationssystem av kursansvar skulle
kunna ha. Ledamoterna tar upp vikten av
att det finns utrymme for diskussion kring
hur kursansvaret skall planeras.

§7

Kursplaner (Beslutspunkt):
a) PSYE16 (Bilaga 8)

Simon gar igenom nya kursplaner och
sedan rostar ledningsgruppen. Simon
begir votering Antal rostberattigade
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b) PSYE70 (Bilaga 9)

ledamoter: 10, Antal roster for: 10 for
bada kursplanerna
a) Ledningsgruppen godkianner
PSYE16 nya kursplan.
b) Ledningsgruppen godkinner
PSYE70 nya kursplan.

§8

PSYE70: Ledarskap (HT eller VT)
(Beslutspunkt)

Simon Granér 6nskar att ledningsgruppen
ska besluta om ledarskapskursen ska
genomforas under varterminen eller
hostterminen. Ledningsgruppen beslutar
att kursen ska ges pa varterminen.

Simon Granér begéar votering

Antal rostberattigade ledaméter: 10

Antal roster for detta forslag: 10

§9

Litteraturlista (beslutspunkt)
a) PSYD14 (Bilaga 10)

Simon Granér begéar votering

Antal rostberattigade ledaméter: 10
Antal roster for detta forslag: 10
Ledningsgruppen godkanner
litteraturlistan, alla ledamoterna
godkinner de korrekturandringar som
gjorts

Stefan Persson lamnar motet 15:20

§10

Informationspunkter

a) Planeringstid for FK, BVP,
Master, HR

b) Rapportera in resultat i
LADOK

a) Simon Granér redogor vilka larare
som sokt utvecklingstid och
informerar att det finns tid att s6ka
infor HT25.

b) Elin Holgersson informerar om
vikten av att rapportera in resultat
i tid i Ladok. Elin Holgersson
informerar dven om hur det kan
paverka studenter negativt om
resultat ej rapporteras ini tid i
Ladok.

§11

Ansokningsstatistik over tid (Bilaga
11)

Elin Holgersson informerar om hur
ansOkningsstatistiken for hostterminen
2025 ser ut.

§12

Ovrigt

Inget

Motet avslutas

Ivana Viana
Vid protokollet

Simon Granér

Justerare

Magnus Lindén
Justerare
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