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   Sofia Bunke, prefekt, och Martin Wolgast, biträdande prefekt, 

ges närvaro- och yttranderätt § 8. 

    

§ 1. Justeringsperson  Susanna Vestberg utses. 

    

§ 2. Fastställande av dagordningen  Dagordningen fastställs enligt utskick. 

    

§ 3. Föregående protokoll  Föregående protokoll läggs med godkännande till 

handlingarna. 

    

§ 4. Studierektor: 

a) Institutionsstyrelsemöte 28/1 

 

 

 

 

 a) Jonas Bjärehed lyfter: 

- Förtydligande angående personalplanering, Retendo-

avstämning och schemahantering ht25, se vidare punkter 

nedan. 

- Upphandling av psykoterapihandledning pågår. Det ska starta 

ht25 och vara helt på plats vt26. 
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b) Te 10 ht24 och te 1 vt25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c) Suppleanter 

 

 

d) Mötesordning – talarrunda och 

protokollföring 

 

 

e) UKÄ-utvärdering 

b) Te 10 ht24 hade 30 studenter. Mötesdagen är 25 helt klara, 4 

blir klara i februari och en är omregistrerad vt25. 

 

Te 1, antagna vt25, har denna mötesdag 55 studenter, 40 

kvinnor och 15 män, samma som ht24. Åldern varierar 19-62 

(ht24: 18-46; vt24: 20-49). Genomsnittsåldern är 25,5 (ht24: 

23,69; vt24: 24,85). 42 av 55 (ht24: 42 av 55; vt24: 42 av 55) 

är 25 år eller yngre. 

   För de olika kvotgrupperna ser genomsnittsåldern ut som 

följer: BI – 26,8 (ht24: 20,79; vt24: 22,48); BII – 25,4 (ht24: 23 

(vt24: 23); HP – 25,8 (ht24: 28,06; vt24: 27,27).  

   Antagningspoäng: BI – 21,30 (ht24: 21,82; vt24: 21,46) (max 

22,5), BII – 21,65 (ht24: 21,70; vt24: 21,18) (max 22,5), BF – 

4 (max 4,00), HP – 1,55 (ht24: 1,65; vt24: 1,60) (max 2,00). 

 

c) Som suppleanter utses Lisa Nordlund för kurs 1 och Bengt 

Brattgård för kurs 10. 

 

d) På förslag från Elinor Schad ska talarrunda användas vid 

behov. 

   Om ordinarie sekreterare inte kan närvara ska annan 

sekreterare utses. 

 

e) UKÄ-utvärderingen gäller alla utbildningsorter i landet och 

ska starta ht25. Närmare specifikationer finns ännu inte. Bland 

granskarna kommer det att finnas representanter från 

arbetslivet. 

    

§ 5.  Retendo-avstämning och schemaläggning 

Ht25 

 Jonas Bjärehed meddelar att schemaförslag för ht25 kommer 

att skickas ut 7/2, timmar ska rapporteras in senast 6/3 och 

justerade schemaförslag ska skickas in senast 26/3. 

   Den tidigarelagda timhanteringen ska underlätta 

personalplaneringen och visa att besparingar och 

faktorändringar genomförs. 

   Avstämning av ht24 ska göras snarast möjligt. 

    

§ 6. Återrapportering utbildningsutvärdering – 

rapport till fakulteten 

  Återrapporteringen av utbildningsutvärderingen är klar och ska 

först presenteras för institutionsstyrelsen och sedan skickas till 

fakulteten. För rapport se bilaga denna kallelse. 

    

§ 7. Förtydliganden rörande personalplanering – 

beslut från IS 

  Jonas Bjärehed meddelar att institutionsstyrelsen 28/1 har 

beslutat att anta lagt förslag till förtydliganden kring 

personalplanering. Förslaget finns även som bilaga denna 

kallelse. 

   Fokus är bemanning och förbättringar av rutiner. 

 

Underlag för timrapportering ska skickas till Stefan Persson, 

Retendo-ansvarig. 

 

Några punkter som särskilt diskuteras: 

- Punkt 2 om uppsatshandledning. Eventuell intressekonflikt 

mellan lärarroll och vad som är bra för ens eget 

forskningsprojekt. 

- Punkt 3 om externa medel som behöver framförhållning i 

förhållande till schemaläggning. 

- Punkt 5 utlysning av vikariat. 

 

Synpunkter på förslag till och beslut tagna av 

institutionsstyrelsen framförs lämpligen till institutionens 
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ledning och till valda representanter. 

    

§ 8.  Arbete med ny utbildningsplan för PSP – 

förslag från Elinor Schad och Jonas 

Bjärehed 

 Sofia Bunke, prefekt, och Martin Wolgast, biträdande prefekt, 

deltar. 

 

Jonas Bjärehed, Sofia Bunke och Martin Wolgast klargör: 

- Det finns ett behov av översyn av utbildningsplanen, dels 

utifrån att den behöver uppdateras/moderniseras och dels 

utifrån sparbehov. 

   Då besparing delvis kan ske genom samläsning med 

fristående kurser så har beslutet fattats av institutionsstyrelsen. 

- Planerad start är framflyttat till ht28 (tidigare ht27). Det 

huvudsakliga arbetet startar ht25, under ledning av de nya 

studierektorerna. 

- Omvärldsbevakning ska göras, inkluderande 

yrkesverksamma. 

- Utbildningssidan på institutionen har gemensam ekonomi, 

den är en verksamhetsgren. 

- Fakulteten kommer att göra en översyn av alla sina 

fördelningsmodeller. 

- Viktigt med visioner och målbilder. 

- Resurser kommer att finnas för arbetet med ny 

utbildningsplan. 

- Tydlig arbets- och beslutsprocess. 

 

Jonas Bjärehed, Susanna Vestberg och Johannes Björkstrand 

tar fram reviderat förslag till process och återkommer till 

ledningsgruppen. 

    

§ 9. Rapporter: 

a) Studentrepresentanterna 

b) Yrkeslivsrepresentanterna 

 a) Ingen representation. 

 

b) Inget att rapportera. 

    

§ 10. Övrigt  I övrigt inget. 

    

 

Vid protokollet   

 

Anita Lennerstedt   

 

Justeras: 

 

 

 

Jonas Bjärehed            Susanna Vestberg 
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