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§ 1. Justeringsperson Till justeringsperson utses Fredrik Bjorklund.
§ 2. Dagordning Dagordningen faststills med foljande rittelse och tillagg: 8 d) PSP
2023:4 och PSP 2023:5
§ 3. Foregaende protokoll Foregaende protokoll laggs med godkannande till handlingarna.
§ 4. Uppfoljning beslut och drenden a) Martin Wolgast meddelar foljande:
a) Rekryteringar - Ny webkommunikator blir Lovisa Fey Walltin med start 14/8.
b) Val vid institutionen Lovisa Fey Walltin kommer att arbeta 55% pa institutionen och

25% pa Kulturgeografiska institutionen.

- Ny sa kallad industridoktorand &r antagen; Mark Milich, med
Roger Persson som huvudhandledare.

- Utlysningen av professuren i arbets- och organisationspsykologi
ar Oppen, sista datum ar 31/10.

Motet diskuterar kravet pa att inom tva ar behérska svenska.
Kravet giller for alla tjanster utom doktorandtjénster. Hjilp och
stod finns pa bade universitets- och institutionsniva. Kan det
hindra intresserade fran att sé6ka? Hur foljs sprakkunskaperna upp?

b) P4 grund av tekniska problem blev valet fordréjt men &r nu
pagaende. Sista dag for rostning dr 16/6 och rostrékning dger rum



§ 5. Meddelanden

a) Forslag till modell for
arbetstidsfordelning vid S-fak
b) Internat, 17-18 augusti

§ 6. Arbetsmiljoplan 2023-2026

§ 7. Examinatorer ht23

§ 8. Protokoll fran ledningsgrupper
och minnesanteckningar fran
kommittéer

20/6 k1 10.00 i rum P227.

a) Martin Wolgast redogdr for forslaget till modell for
arbetstidsfordelning vid Samhallsvetenskapliga fakulteten.
Anledningar till forslaget ar att géllande arbetstidsavtal maste
foljas och att olika institutioner bor gora mer lika. Sofia Bunke
och Martin Wolgast har skickat in synpunkter pa det forsta
forslaget. Nagra forslag kan fa stora konsekvenser. Beslut kommer
att fattas av fakultetsstyrelsen.

Punkter i korthet:
- Justering av faktor till 3 for all undervisning utom examination.
- Fordelning undervisning, forskning och administration enligt
arbetstidsavtalet till 70-20-10 f6r lektorer; 80-10-10 for adjunkter.
- Overtid/mertid tillats endast om den 4r beordrad.
- Professor ska forvintas dra in externa medel; deras forskningstid
ska foretradesvis finansieras av externa medel.
- Trappan for lektorer enligt nuvarande modell.
- Bitridande lektorers forskningstid foretrdadesvis finansieras av
externa medel.

Fragor och svar ska samlas och diskuteras pa styrelsens
arbetsdag i augusti.

Exempel pa fragor och synpunkter:
- Paverkan pé kursbudgetar.
- Ar det realistiskt att fa in externa medel i tillricklig omfattning?
- Samverkan blir mer synligt.
- Hur péverkas doktorander som undervisar?
- Studentperspektiv pa effekterna pa undervisning.
- Finns tillrdckligt med administrativa uppdrag?
- Ska projektmedel avgdra vem som anstills, till exempel som
bitrddande lektor?

b) Arets internat dger rum 17-18/8, preliminért program kommer
inom kort.

Martin Wolgast presenterar kort forslaget till Arbetsmiljoplan.
Nagra synpunkter:

- Orsaker till gjorda prioriteringar?

- Hot mot ldrare.

- Organisationsforandringar dr kostsamma och bor synas tydligare
i planen.

- Tydligare mélformuleringar.

Arbetsmiljoplanen aterremitteras och tas upp pa nésta
styrelsemote for beslut.

Beslut om examinatorer pa hel kurs ht23. Genomgang
avdelningsvis.

Psykoterapeutprogrammet; Psykologprogrammet; Kompletterande
utbildning for personer med utldndsk psykologexamen;

Fristaende kurser, Beteendevetenskapligt program och
Internationella masterprogrammet i psykologi samtliga beslut
enligt lagt forslag.

Handledarutbildning, oklart vem som ska vara examinator, beslut
delegeras till prefekten.

a) BVP 2023:2
Inget sdrskilt att rapportera.



a) BVP 2023:2 b) FK 2023:3

b) FK 2023:3 Simon Granér lyfter:

¢) PPT 2023:2 - Diskussion kring olika betygsskalor och eventuellt behov av
d) PSP 2023:4 och 2023:5 oversyn.

- Oversyn kursbudgetar.

c) PPT 2023:2

Jens Knutsson lyfter:

- Yrkeslivsrepresentanter rapporterar 0kat behov av legitimerade
psykoterapeuter och fragan om programmet kan starta oftare och
ddarmed producera fler.

d) PSP 2023:4

Laggs pa bordet.

- Processen med kursvérderingar och kursutvdrderingar behéver
ses gver.

PSP 2023:5
Inget sdrskilt att rapportera.

§ 9. Ovrigt I ovrigt inget.
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