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Sl : Justeringsperson

§2. Faststillande av dagordningen
§ 3. Foéregéende protokoll

§ 4. Studierektor:

a) Intern studierektorsdag pa institutionen

b) Personaldagen och ekonomi

Tomas Jungert utses.
Dagordningen faststills enligt utskick.
Foregdende protokoll ldggs med godkdnnande till handlingarna.

a) Jonas Bjarehed lyfter:

- Jonas Bjirehed berittar fran det méte som héllits med alla
studierektorer, prefekt och bitrddande prefekt. Fragor som
diskuterades:

- Okad transparens vid utseende av olika ledarfunktioner,
inklusive fortydligande kring vad rollen innebr.

- Behovet av administrativt stod for studierektorer. Paminnelse
om att Stefan Persson dr support for Retendo for hela
institutionen.

- Mojligheten med en administrativ studierektor.

- Generellt behov av administration.

b) P personaldagen diskuterades bland annat examinationer och
ChatGPT samt ekonomi; ytterligare atgérder kommer
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§ 5.

§6.

¢) Samordningspunkter

Diskussion kring nya rutiner for
kursvarderingar och kursutvérderingar

Kursutvérderingar:
a) Kurs 3

b) Kurs 6

¢) Kurs 10

d) Kurs 12

¢) Kurs 13

f) Kurs 14

Kurs 7, Kurs 9 och Kurs 10 tas upp pa
ledningsgruppsmotet 24/5.

formodligen att krivas for att fa4 en budget i balans.

¢) Jonas Bjareched meddelar att listan dr uppdaterad och
uppmanar lagledarna att fortsétta att fylla pa.

Se dven foregdende protokoll kring diskussioner. Jonas Bjarehed
uppmanar ocksa till funderingar kring fortsatt arbete med fragan.

Kursutvdrderingarna tas upp. D& Robert Holmberg ér
franvarande tas Kurs 10 upp pa ledningsgruppsmétet 24/5.

Efter motet laggs kursutvarderingarna ut pa hemsidan; utan
bilagor.

Kursvis genomgéng av sdrskilda fragor.

a) Kurs 3.

- Repetition och 6verlappningar.

- Generellt bra betyg.

- Problem med kurslitteratur om utvecklingspsykopatologi.

b) Kurs 6.
- Ungefédr samma synpunkter som férut.

c) Bordlaggs.

d) Kurs 12.

- Uppehéllet mellan delkurserna.

- Tidsmadssig placering av momentet fallanalys pa kurs 9 1
forhallande till kurs 12 och framfor allt delkurs 12:2.

¢) Kurs 13.
- Upplevs som spretig.

) Kurs 14.

- Oversyn ska goras av delkurs 14:3, populirvetenskaplig
framstdllning.

- Inlagt fler foreldsningar infor uppsatsskrivandet.

- Resurser examinatorer och handledare.

- Dispens fran kravet pa godkand kurs 12 for att fa opponera.
Dispenser borde kanske bli mer restriktiva.

- Systematisk litteraturéversikt som uppsatsmodell pausas.

Overgripande fragor.

- Svarsfrekvens.

- Kursvirderingens utformning.

- Bemanning och sirskilt med hénsyn till frigan om dversyn av
kopta utbildningstjdnster. Flera kurser har ménga externa
foreldsare, bland annat for att fa in yrkes- och kliniska
perspektiv.

- Handledningsdagen pé te 7 — te 10 som ibland andra kurser
forsoka anvinda sig av.

- Bemétande av studenter med oldmpliga kommentarer och
olampligt uppforande. Diskussioner pagar och det ér viktigt att
det tas upp och ventileras i ldrarlag.

Amnet tas upp pé lirarradets mote onsdag 10/5.



§7. Rapporter:
a) Studentrepresentanterna
b) Yrkeslivsrepresentanterna

§ 8. Utvecklingsplan, fortsatt arbete
§9. Ovrigt
Vid protokollet

- Dloiiner L

Anita Lennerstedt

Justeras:

Jonas Bjirehed

a) Ingen nérvarande.

b) Njordur Viborg berittar kort om diskussioner kring
specialistkurser och eventuellt samarbete med institutionen; méte
dr planerat med Ingela Steij Stalbrandt, koordinator, och Tomas
Kempe.

Jonas Bjirehed har skickat med en paminnelse om fortsatt arbete.

I 6vrigt inget.
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