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Emiline Mery studentrepresentant 

Till justeringsperson utses Tove Lundberg. 

Dagordningen fastställs med följande tillägg: § 5 c) Styrelsedag i 
augusti. 

§ 3. Föregående protokoll 

§ 4. Uppföljning beslut och ärenden 
a) Rekryteringar 

Föregående protokoll läggs med godkännande till handlingarna. 

a) Sofia Bunke redogör för läget: 
- Webbredaktör/kommunikatör befinner sig i slutfasen. 
- Vikarierande utbildningsadministratör, 50%. Pågående process, 
intervjuer ska hållas. 
- Studievägledare, I 00%, tills vidare. Är utlyst, beslut i höst och 
tjänsten startar 1/1 2024. 
- Professur i arbets- och organisationspsykologi, utlysningstexten 
är godkänd. Lång ansökningsperiod planeras. 
- Möjligheten till befordran av professor i utvecklingspsykologi. 
Två personer har anmält intresse - Deras ansökningar granskas av 
två externa professorer; granskningen beräknas vara klar 30/6. 
- En industridoktorand, helt finansierad av Trafikverket, 
doktoranden kommer från Trafikflyghögskolan. 
- Oscar Kjell, forskare vid institutionen, har fått externa medel och 
en doktorandtjänst kommer att utlysas. 
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§ 5. Meddelanden 
a) Enkät om organisatorisk och 
social arbetsmiljö (OSA) 
b) Kommande val på institutionen 
c) Styrelsedag i augusti 

§ 6. Policy forskaranställning 

§ 7. Protokoll från ledningsgrupper 
och minnesanteckningar från 
kommitteer 
a) FK 2023:2 
b) PSP 2023:2 

a) Sofia Bunke informerar om den enkät som är utskickad, OSA, 
organisatorisk och social arbetsmiljö. Enkäten skickas ut från 
fakulteten. Resultatet kommer att utgöra underlag för fortsatt 
arbetsmiljöarbete vid institutionen. 
Resultatet kommer att presenteras på en personaldag och 

avstämning görs med bland andra fakultetens arbetsmiljö­ 
samordnare, skyddsombud och studentrepresentanter. 
Sofia Bunke meddelar också att institutionens arbetsmiljöplan är 

under uppdatering och tas upp på nästa institutionsstyrelsemöte. 
Martin Wolgast berättar om propåer uppifrån om att även 

inkludera studenternas arbets- och studiesociala miljöer på ett mer 
systematiskt sätt. 

b) Sofia Bunke informerar om att det digitala valet av prefekt, 
biträdande prefekt och ledamöter i institutionsstyrelsen startar på 
måndag 22/5. Sista dag för röstning är 7/6 och rösträkning äger 
rum 9/6 kl 10.15. 

c) En påminnelse om institutionsstyrelsens halvdag 22/8 med 
fokus ekonomi. Start kl 12 med lunch; sluttid ca kl 16. 

Sofia Bunke presenterar kort ett uppdaterat förslag till policy. 
Mötet beslutar att ställa sig bakom förslaget med följande tillägg 

angående hur länge den ska gällas: årlig avstämning ska göras i 
samband med budget. 

a) FK2023:2 
Simon Graner lyfter: 
- Kursutvärderingar. 
- Upplevelse av att studenterna presterar bättre på hösttermin 
jämfört med vårtermin, orsaker och åtgärder ska diskuteras. 

Allmän diskussion kring tillbud i undervisningssituationer, vilka 
på olika sätt påverkar både studenternas och lärarnas arbetsmiljö. 
Arbete pågår med att ta fram rutiner och verktyg samt ordna 
pedagogiska workshops. 
Frågan finns även på fakultetsnivå med att ta fram förslag för 

hantering. 
Oönskat uppträdande kan leda till disciplinanmälan. 
Grupparbeten som havererar kan ibland hanteras genom 

lärandemål om förmåga till samarbete i grupp, under förutsättning 
att målet finns och är relevant för kursen. 

b) PSP 2023:3 
Jonas Bjärehed lyfter: 
- Kursutvärderingar. 

§ 8. Övrigt I övrigt inget. 
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