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Cristina Svensson ekonom §§ 1-7
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Cristina Svensson, ekonom, ges ndrvaro- och yttranderatt §§ 1-7.
§ 1. Justeringsperson Till justeringsperson utses Inés Bramao.
§ 2. Dagordning Dagordningen faststills med foljande tillagg: § 5 b) Qualtrics; §
10, Tove Lundberg: doktorandernas arbetsmiljo.
§ 3. Foregaende protokoll Foregaende protokoll laggs med godkannande till handlingarna.
§ 4. Uppfoljning beslut och drenden a) Sofia Bunke informerar om péagaende rekryteringar:
a) Rekryteringar - Professur i arbets- och organisationspsykologi.

Rekryteringsgrupp tillsatt och arbete med att ta fram en
utlysningstext och kommunikationsplan pagar. En anhéllan om att
fa tillsdtta professuren &r inskickad och ska slutligen godkénnas av
rektor.

- Professur i utvecklingspsykologi. Undersoker majligheten att
befordra. Tva interna kandidater och diskussion/beredningen i
forskningsradet med syfte att inhdmta synpunkter och reflektioner.
Prefektbeslut att ga vidare i processen genom granskning av tvé
externa sakkunniga.

- Kommunikatdr och webbredaktor. En tatgrupp ér framtagen och
fakultetens kommunikator deltar i urvalsprocessen.

- Vikariat utbildningsadministrator, 50%.

- Studievigledare, 100%, tilltrdde kring arsskiftet -23/-24.

- Tva kombinationstjinster, Region Skane; forhandlingar pagér.



§ 5. Meddelanden
a) Aktuella fragor vid fakulteten
b) Qualtrics

§ 6. Bokslut 2022

§ 7. Oversyn — kopta
utbildningstjéinster

§ 8. Simon Granér: Kursplaner

§ 9. Protokoll frin ledningsgrupper
och minnesanteckningar fran
kommittéer

a) FK 2023:1

b) PSP 2023:1

a) Sofia Bunke informerar om aktuella fragor vid fakulteten:

- Oversyn av antalet institutioner pa fakulteten. P4 sikt kan
sammanslagningar bli aktuella. Ekonomiskt och administrativt
fordelaktigt. Framst berdrs mindre institutioner.

- Trappan finns pa samtliga institutioner. Oversyn gérs for att fa
berdkningsmodellerna mer enhetliga.

- Diskussion kring en samlad enhet pa fakultetsniva kring
vaktmadsteri, husintendentskap och teknisk support i
undervisningslokaler.

b) Martin Wolgast redogér for liget med enkéatverktyget Qualtrics,
reglerna och kostnaderna for licens kommer att dndras. Utredning
pagar for hur det kan lgsas i framtiden med olika enkétverktyg.
Pagéaende specifika forskningsprojekt som redan har byggt in
anvindandet av Qualtrics beaktas och l6sningar diskuteras.

Sofia Bunke och Cristina Svensson presenterar bokslut f6r 2022;
se dven bilaga denna kallelse.

Nagra punkter och reflektioner:
- Budgeten for 2022 stimmer vil 6verens med bokslutet/utfallet
for 2022.
- Myndighetskapitalet har minskat.
- Infor budget 2024 kommer det att krdvas besparingar framfor allt
pa undervisningssidan.

Martin Wolgast presenterar ett uppdaterat forslag till 6versyn av
kopta utbildningstjdnster, med hansyn taget till tidigare
diskussioner och synpunkter. Métet stéller sig bakom forslaget
med f6ljande tillagg:

- Initial inventering per kurs for att fa en béttre helhetsbiid utifran
ett institutionsperspektiv; hur manga timanstéllda/kopta
utbildningstjdnster, vilka kompetenser giller det.

I vidare kommunikation ut till medarbetare ska foljande
poéngteras:

- Beaktande av olika kursinnehall.

- Vikten av att generera kreativa diskussioner kring pedagogisk
utveckling.

- En av flera mojliga besparingsatgérder.

- Ta hjidlp av studentsynpunkter.

- Forandringar far inte medfora mer dvertid.

Simon Granér presenterar forslagen till kursplaner. Infor att kurs
PSYD62 ska ges péa engelska sa behover utbytesstudenter kunna
soka och lidsa bara vissa delkurser, om de sa onskar, och for detta
behover de nuvarande delkurserna bli hela kurser. De nya
kurskoderna dr PSYF63, PSYF64, PSYF65 och PSYF66.

Motet faststiller kursplanerna med redaktionella dndringar.

a) FK 2023:1

Simon Granér lyfter:

- Diskussioner kring ChatGPT.
- Graderade betyg, A-F.

b) PSP 2023:1
Jonas Bjirehed har inget sérskilt att rapportera.



§ 10. Tove Lundberg: doktoranders Tove Lundberg lyfter fragan om doktoranders psykosociala
arbetsmiljo arbetsmiljo; aspekter som hoga sjukskrivningstal, bemétande och
inkluderande hallning samt mentorskap diskuteras.
Sofia Bunke och Ase Innes-Ker tar med fragan i vidare arbete.

§ 11. Ovrigt I Gvrigt inget.

Vid protokollet

WW@M Wi

Anita Lennerstedt

TS

Sofia Bunke Inés Bramao

Justeras:




