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Lärarlag kurs I 0 lnst för psykologi 
Lärarlag kurs 5 

Sociologiska inst 
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Lärarlag kurs I from§S 
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Studernade te 7 
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Emiline Mery, studentrepreseantant i institutionsstyrelsen, ges 
närvaro- och yttranderätt då det idag inte finns några 
representanter i ledningsgruppen. 

§ I. J usteringsperson Ines Bramao utses. 

§ 2. Fastställande av dagordningen 

§ 3. Föregående protokoll 

§ 4. Studierektor: 
a) lnstitutionsstyrelsemöte 12/9 

b) Löpande avstämning av Retendo 

Dagordningen fastställs med följande tillägg:§ 4 e) Te 1 ht23 
och te I O vt23 

Föregående protokoll läggs med godkännande till handlingarna. 

a) Beslut fattades om besparingar på utbildningsverksamheten. 
Se vidare § 5 här. 

b) På många håll fungerar det bättre och bättre och precisionen 
har ökat. 
Uppdaterade instruktioner önskas. 
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c) Samordningspunkter 

d) Pedagogiska utvecklingsmedel 

e) Te I ht23 och te 10 vt23 

c) Jonas Bjärehed har rensat och uppdaterat i dokumentet. 
Thomas Nilsson är ny delkursansvarig för 6:2 och 13: I. 
Användandet av Al vid till exempel uppsatsskrivande; inga 

riktlinjer finns idag. Fortsatta diskussioner behövs. 
Samordning mellan kurser på te 9. 

d) Jonas Bjärehed meddelar att det finns medel att söka för 
pedagogiskt utvecklingsarbete. 

e) Te I, antagna ht23, har denna mötesdag 52, 34 kvinnor och 18 
män. Åldern varierar 19-58 (vt23: 19-45; ht22: 19-36). 
Genomsnittsåldern är 24,67 (vt23: 26,64; ht22: 23,36). 42 av 52 
(vt23: 29 av 48; ht22: 37 av 47) är 25 år eller yngre. 
För de olika kvotgrupperna ser genomsnittsåldern ut som 

följer: Bl - 23,32 (vt23: 22,8; ht22: 20,92); Bil - 22(vt23: 28; 
ht22: 25); HP - 27,05 (vt23: 31,5; ht22: 25,06). 
Antagningspoäng: Bl - 21,67 (vt23: 21,50; ht22: 22,08) (max 

22,5), 811-21,65 (vt23: 21,20; ht22: 21,40; vt22: 21,50)(max 
22,5), BF - 4 (max 4,00), H P - 1,65 (vt23 I, 70; ht22: I ,70)(max 
2,00). 

Te I 0 vt23 hade 42 studenter. Mötesdagen är 40 helt klara. 

§ 5. IS förslag om ekonomiska besparingar inom 
utbi ldn ingsverksamheten 

§ 6. Elinor Schad: Professionsetik 

Förslaget, se bilaga denna kallelse, antogs av 
institutionsstyrelsen 12/9. 
För psykologprogrammet gäller: 

- På kurs 9 ska studenterna hålla i bedömningssamtalen i stället 
för anställd personal. Det ger både en ekonomisk besparing och 
en pedagogisk utveckling. 
- Se över timtilldelning och minska mängden köpta 
utbildningstjänster, med start redan vt24. 
Handledning på verksamhetsförlagd utbildning, VFU, hanteras 

utanför. 
Enligt Jonas Bjäreheds beräkningar motsvarar besparingarna 

cirka 250 klocktimmar per termin. 
Mötet diskuterar möjligheter till kreativa lösningar, mer 

kursövergripande arbete och att ta med studentsynpunkter. Jonas 
Bjärehed och respektive kursansvariga behöver mötas för 
diskussioner kring varje kurs. 
Ett mål bör vara långsiktigt utvecklingsarbete. 
Vissa ändringar kan kräva kursplaneändringar och då krävs 

längre framförhållning. 

Elinor Schad presenterar den sammanställning som är gjord 
hittills. Kursansvariga uppmanas att fylla på i dokumentet, vilket 
finns i LUbox. 

§ 7. Utbi ldningsutvärderi ng Jonas Bjärehed informerar om att Universitetskanslerämbetet, 
UKÄ, kommer att göra en utvärdering av samtliga 
psykologprogram i Sverige, planerat till ht25. Det kommer att 
delvis överlappa med vårt utvecklingsarbete, utifrån vår 
självvärdering. 
Fakultetsledningen är informerad och har godkänt att dessa 

båda kan samordnas och att vår uppföljning därmed sträcks ut i 
tid. 
Arbetet med vår utvecklingsplan ska fortsätta som planerat. 

Punkter i detta är: besparingar; organisationsförändringar; 
översyn kursvärderingar och kursutvärderingar. 





§ 8. Rapporter: 
a) Studentrepresentanterna 

b) Y rkesl ivsrepresentanterna 
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a) Ernel ine Mery har tagit upp frågan i institutionsstywrelsen om 
studentrepresentation och arbete pågår. 
Frågor som diskuteras bland studenter är kravnivå på 

exarn i nationer; låg svarsfrekvens på kursvärderingar och 
möjligheter att höja denna. 

b) Dariush Djamnezhad har inget särskilt att rapportera. 

Njördur Viborg berättar om arbetet med specialistutbildningar 
och fortbi ldn ingar inom regionen. Kunskapsstyrda kurser 
kommer att arrangeras av regionen, även i samarbete med andra 
regioner, Västra Götaland och Kronoberg; ambitionen är att det 
ska leda till ökad struktur; studierektorer ska finnas på fler 
nivåer. 
Psykoterapeutprogrammet kan ses som specialistutbildning, 

legitimation utfärdas av Socialstyrelsen. 
Bevis efter slutförd specialistutbildning utfärdas av 

Psykologförbundet. 

§ 9. Övrigt I övrigt inget. 

Vid protokollet 

Anita Lennerstedt 

Justeras: 

t,:,,,h,d ·=rn®~~ 
Ines Bramao 


